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1 Область применения 

 
 
 

1.1 Настоящее положение определяет порядок организации практической 

подготовки обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования (далее – 

ОПОП СПО) в ФГБОУ ВО «Уральский государственный университет путей 

сообщения» (далее – УрГУПС). 

1.2 Настоящее Положение распространяется на все структурные 

подразделения УрГУПС, реализующие ОПОП СПО в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) и является обязательным для 

исполнения. 

 
 

2 Общие положения 

 
 
 

2.1 Практическая подготовка (далее практика) – форма организации 

образовательной деятельности при освоении образовательной программы в 

условиях выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью и направленных на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю 

соответствующей образовательной программы [1].  

2.2 Рабочие программы практики разрабатываются и утверждаются 

УрГУПС самостоятельно и являются составной частью ОПОП СПО, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО. 



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 5 из 57 

 

2.3 Требования к содержанию, организации и проведению практики 

излагаются в рабочих программах практики в соответствии с ОПОП, 

внутренними нормативно-правовыми актами. 

2.4 Сроки проведения практики устанавливаются УрГУПС в 

соответствии с ОПОП СПО.  

2.5 Практическая подготовка обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов организуется с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья [2]. 

2.6 Практическая подготовка обучающихся в профильной организации 

организуется на основании договора, заключаемого подразделением с 

образовательной организацией ежегодно, не позднее чем за два месяца до 

начала практики. Форма договора должна соответствовать форме, приведенной 

в приказе Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 05.08.2020 г. №885/390 «О практической подготовке обучающихся» (для 

структурных подразделений ОАО «РЖД» с  учетом требований нормативных 

документов ОАО «РЖД»). 

2.7 Практическая подготовка обучающихся на базе медицинских 

организаций организуется на основании договора  согласно Приказа 

Министерства здравоохранения РФ от 30.06.2016 г. №435н «Об утверждении 

типовой формы договора об организации практической подготовки 

обучающихся, заключаемого между образовательной или научной 

организацией и медицинской организацией либо организацией, 

осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, 

осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной 

организацией, судебно – экспертным учреждением или иной организацией, 

осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья». 
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2.8 Требования к организации практической подготовки обучающихся по 

специальностям здравоохранения приведены в разделе 8 данного Положения. 

2.9 Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, 

вправе проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует 

требованиям ОПОП СПО к практике [1]. 

2.10 Обучающиеся, направленные на практику в организации, работники 

которых подлежат медицинским осмотрам, проходят соответствующие 

медицинские осмотры [1]. 

 

 
 
 

3 Цели и виды практики 

 

3.1 Видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, являются: 

учебная практика и производственная практика, в том числе преддипломная 

(при наличии в учебном плане специальности) [3]. 

3.2 Виды практики  и способы ее проведения определяются УрГУПС в 

соответствии ФГОС СПО. 

3.3 Рабочие программы всех видов практики разрабатываются 

руководителями практики при участии преподавателей профессиональных 

циклов (модулей), мастеров производственного обучения, рассматриваются на 

заседаниях цикловых комиссий и согласовываются председателями цикловых 

комиссий и представителями профильных организаций. 

3.4 Целью учебной практики является практическая подготовка 

обучающегося к осознанному и углубленному изучению специальных 

дисциплин, входящих в профессиональные модули, получение обучающимся 
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первичных профессиональных умений и навыков по избранной специальности 

[3]. 

3.5 Учебная практика направлена на освоение рабочей профессии, так как 

является одним из видов профессиональной деятельности в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности. 

3.6 Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных 

мастерских, лабораториях, доклинических лабораториях (симуляционные 

зоны), на учебных полигонах, учебных базах практики, и иных структурных 

подразделениях УрГУПС, в структурных подразделениях филиалов ОАО 

«РЖД», либо в профильных организациях на основе договоров между 

организацией и УрГУПС. 

3.7 Учебная практика проводится мастерами производственного обучения 

и (или) преподавателями дисциплин профессионального учебного цикла.  

3.8 При организации учебной практики, с учетом специфики профиля 

подготовки специалистов среднего звена, допускается деление учебной группы 

на подгруппы численностью не менее 8 человек. 

3.9 Учебная практика обучающихся по заочной и очно-заочной форме 

проходит по месту основной работы при условии, что осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. Обучающиеся, 

имеющие стаж работы или работающие по профессии, соответствующей 

получаемой квалификации, освобождаются от прохождения учебной практики 

на основании предоставления соответствующих документов, если это 

предусмотрено рабочей программой практики.  

В случае, если основное место работы не совпадает с профилем 

специальности обучающегося по заочной и очно-заочной форме, то УрГУПС 

оказывает содействие в организации учебной практики. 
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3.10 По результатам освоения профессионального модуля или 

профессиональных модулей, которые включают в себя учебные практики, 

обучающиеся получают квалификацию по рабочей профессии и свидетельство 

установленного образца. 

3.11 Обучающиеся, не выполнившие программу учебной практики, могут 

направляться на учебную практику повторно, в свободное от учебы время. 

3.12 При реализации ОПОП СПО по специальности производственная 

практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю 

специальности и преддипломная практика [5]. 

3.13 Целью производственной практики является приобретение 

обучающимися профессиональных навыков по избранной специальности, 

закрепление, расширение и систематизация теоретических знаний, полученных 

при изучении специальных дисциплин, их практическое применение [3]. 

3.14 Производственная практика в зависимости от специальности 

обучающегося проводится в структурных подразделениях филиалов ОАО 

«РЖД», имеющих высокий уровень технической оснащенности и 

использующих современные эффективные методы управления производством, 

на базе медицинских организаций или в профильных организациях других 

отраслей [3,7]. 

3.15 Содержание всех этапов производственной практики определяется 

рабочей программой производственной практики по профессиональным 

модулям, разрабатываемой УрГУПС самостоятельно, с учетом требований 

специфики организации, в которую направляется обучающийся [3]. 

3.16 Преддипломная практика является обязательной при наличии в 

составе государственной итоговой аттестации выпускной квалификационной 

работы. 



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 9 из 57 

 

3.17 Целью преддипломной практики является подготовка обучающегося 

к самостоятельной трудовой деятельности, сбор материала для выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы. 

3.18 Преддипломная практика проводится, как правило, в подразделениях 

по месту будущей работы обучающегося, с учетом практической 

направленности его выпускной квалификационной работы [3]. 

3.19 Содержание преддипломной практики определяется темой 

выпускной квалификационной работы и рабочей программой практики, 

разрабатываемой УрГУПС самостоятельно. 

3.20 Производственная практика (по профилю специальности) 

обучающихся по заочной и очно-заочной форме, проходит по месту основной 

работы обучающихся в случаях если осуществляемая ими профессиональная 

деятельность соответствует целям практики. Обучающиеся, имеющие стаж 

работы или работающие по профессии, соответствующей получаемой 

квалификации, могут быть освобождены от прохождения производственной 

практики (по профилю специальности) на основании предоставления 

соответствующих документов. 

В случае если основное место работы не совпадает с профилем 

специальности обучающегося по заочной и очно-заочной форме, то УрГУПС 

оказывает содействие  в организации производственной практики. 

 
 

4 Организация и руководство практикой 

 

4.1 Выбор места прохождения производственной практики,   в том числе 

преддипломной практики, осуществляется с учетом специальности 

обучающегося, а так же темы индивидуального задания, согласованной с 
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руководителем от структурного подразделения УрГУПС и руководителем 

профильной организации. 

4.2 Проведение практики, предусмотренной программой подготовки 

специалистов среднего звена (ППССЗ), осуществляется на основании 

договоров в профильных организациях, деятельность которых соответствует 

компетенциям, осваиваемым в рамках ППССЗ или в образовательной 

организации [2]. 

4.3 Договоры заключаются между УрГУПС и профильной организацией 

до начала практики. Возможно заключение долгосрочных договоров о 

проведении практики или пролонгация существующих.  

4.4 В договоре на проведение практики указываются сроки проведения 

практики, а также условия прохождения обучающимися медосмотров. 

Медосмотры и медицинское обслуживание обучающихся, имеющих договоры о 

целевом обучении проводятся в негосударственных учреждениях ОАО «РЖД». 

4.5 Обучающиеся, имеющие договоры о целевом обучении принимаются 

в подразделения ОАО «РЖД» для прохождения практики на вакантные ставки; 

4.6 Обучающимся, имеющим договоры о целевом обучении, на период 

практики предоставляются транспортные требования для проезда к месту 

практики. 

Подготовку проектов договоров о проведении практики обучающихся 

осуществляет заместитель директора по профессиональной подготовке и связям 

с производством (заместитель директора по учебно-производственной работе, 

заместитель директора по практическому обучению, заведующий практикой) 

совместно с заведующими отделениями. Ответственность за оформление 

договоров о проведении практики обучающихся и их согласование несет 

заместитель директора по профессиональной подготовке и связям с 

производством (заместитель директора по учебно-производственной работе, 
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заместитель директора по практическому обучению, заведующий практикой). 

Договор оформляется в двух экземплярах и вступает в силу после его 

подписания с одной стороны руководителем от профильной организации, с 

другой стороны директором структурного подразделением УрГУПС. Договор 

действует в течение заданного периода прохождения практики обучающимися 

в соответствии с рабочей программой практики и календарным учебным 

графиком.  

Договоры хранятся в течение всего периода обучения: один экземпляр – в 

кадровой службе профильной организации, второй – в структурном 

подразделении УрГУПС. 

4.7 В период прохождения производственной практики, при наличии 

вакансии, обучающиеся могут быть зачислены в штат профильной 

организации, если работа соответствует требованиям рабочей  программы 

производственной практики [2].  

4.8 Условия организации практики в профильных организациях 

прописываются  в договоре [4].  

4.9 Направление на практику оформляется приказом директора 

структурного подразделения УрГУПС с указанием закрепления каждого 

обучающегося за профильной организацией, а также с указанием вида и сроков 

прохождения практики (Приложение А). 

4.10 Для руководства практикой структурное подразделение УрГУПС 

назначает руководителей практики из числа наиболее опытных преподавателей, 

ведущих профессиональные циклы (модули), а также мастеров 

производственного обучения. 

4.11 Практическое обучение первичным профессиональным умениям в 

рамках учебной практики проводится мастерами производственного обучения. 

В тех случаях, когда учебная практика является продолжением изучения 
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дисциплины (геодезическая и другие), она проводится преподавателями 

профессиональных дисциплин.  

При этом в соответствии с программой практики, в пределах 36-часовой 

рабочей недели, проводятся практические занятия и учебно-производственные 

работы по профессиональному (производственному) обучению, осуществляется 

организационное  и методическое обеспечение. 

4.12 Для руководства производственной практикой (по профилю 

специальности) и преддипломной практикой от структурного подразделения 

УрГУПС на каждую учебную группу (численностью не более 30 человек) 

назначаются преподаватели профессиональных циклов (модулей). Для 

руководства учебной практикой, преподаватели профессиональных циклов 

(модулей), либо мастера производственного обучения. 

4.13 На руководителя практики структурного подразделения УрГУПС 

возлагается: 

– разработка и согласование с причастных рабочих программ практики, 

фонда оценочных средств, индивидуальных заданий; 

– согласование с директором структурного подразделения УрГУПС и 

руководством профильной организации рабочих программ практики, 

индивидуальных заданий, аттестационной книжки (дневника) 

производственного обучения, а также своевременная выдача их обучающимся; 

– контроль за обучающимися по выполнению программы практики, 

составлению отчетов по практике, 

 – оказание методической помощи при выполнении обучающимися 

индивидуальных заданий и подборе материалов к выпускной 

квалификационной работе; 

– принятие документов по практике от обучающихся, проверка 

аттестационных книжек (дневников) и отчетов; 
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– ведение журнала проверки производственной практики. 

– оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 

4.14 Руководитель практики несет ответственность за организацию и 

прохождение практики обучающихся. 

4.15 На председателей цикловых комиссий возлагается составление 

графиков проверки производственной практики руководителями практики 

структурного подразделения УрГУПС, утверждение которых возлагается на 

заместителя директора по профессиональной подготовке и связям с 

производством (заместитель директора по учебно-производственной работе, 

заместитель директора по практическому обучению, заведующий практикой).  

График проверки производственной практики должностными лицами 

структурного подразделения УрГУПС, назначенными соответствующими 

приказами, составляется из расчета проверки не более четырех часов в неделю. 

4.16 На заведующего мастерскими возлагается разработка и согласование 

графиков проведения учебной практики и консультаций мастерами 

производственного обучения в рамках организации самостоятельной работы 

обучающихся, утверждение которых возлагается на заместителя директора по 

профессиональной подготовке и связям с производством (заместитель 

директора по учебно-производственной работе, заместитель директора по 

практическому обучению, заведующий практикой)  структурного 

подразделения УрГУПС. 

4.17 На заведующих отделениями, мастерскими и председателей 

цикловых комиссий структурного подразделения УрГУПС возлагаются 

обязанности по организации и проведению совместно с работодателями 

экзаменов на присвоение квалификации по профессии рабочего, 

предусмотренной ФГОС СПО. 
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4.18 Заместитель директора по профессиональной подготовке и связям с 

производством (заместитель директора по учебно-производственной работе, 

заместитель директора по практическому обучению, заведующий практикой) 

структурного подразделения УрГУПС не позднее, чем за 10 дней до начала 

практики, согласовывает с руководителями профильных организаций вопросы 

по приему обучающихся на практику.  

4.19 Руководители практики структурного подразделения УрГУПС 

представляют заместителю директора по профессиональной подготовке и 

связям с производством (заместитель директора по учебно-производственной 

работе, заместитель директора по практическому обучению, заведующий 

практикой) копии приказов профильных организаций о приеме обучающихся 

на производственную практику. 

 
 
 

5 Ответственность и полномочия 

 
 

5.1 Структурные подразделения УрГУПС: 

– планируют и утверждают в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями; 

– заключают договоры на организацию и проведение практики; 

– разрабатывают и согласовывают с организациями рабочие программы 

практики, содержание и планируемые результаты практики; 

– осуществляют руководство практикой; 

– контролируют реализацию рабочей программы практики и условия 

проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, 

безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с 

правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 
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– формируют группы в случае применения групповых форм проведения 

практики; 

– определяют совместно с организациями процедуру оценки общих и 

профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе 

прохождения практики; 

– разрабатывают и согласовывают с организациями формы отчетности и 

оценочный материал прохождения практики; 

– выдачу аттестационных книжек (дневников) по производственной 

практике, аттестационных листов при необходимости; 

– проведение инструктажа по охране труда и технике безопасности при 

направлении на практику; 

– контроль за соблюдением сроков и порядком проведения 

производственной практики обучающихся в профильных организациях. 

5.2 Профильные организации: 

– заключают договоры на организацию и проведение практики; 

– согласовывают программы практики, содержание и планируемые 

результаты практики, задание на практику; аттестационные листы, отчеты; 

– предоставляют рабочие места обучающимся, назначают руководителей 

практики от организации, определяют из числа высококвалифицированных 

работников организации наставников, помогающих обучающимся овладевать 

профессиональными навыками; 

– участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения 

общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения 

практики, а также оценке таких результатов; 

– участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период 

прохождения практики; 



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 16 из 57 

 

– при наличии вакантных должностей могут заключать с обучающимися 

срочные трудовые договоры; 

– обеспечивают безопасные условия прохождения практики 

обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда; 

– проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также 

правилами внутреннего трудового распорядка; 

- руководитель практики от предприятия представляет в своем отзыве в 

студенческой аттестационной книжке (дневнике) производственного обучения 

свою оценку выполнения практических работ обучающимся непосредственно 

на рабочем месте. 

5.3 Обучающиеся, осваивающие ОПОП СПО в период прохождения 

практики в организациях обязаны: 

– выполнять задания, предусмотренные рабочими программами 

практики; 

– соблюдать действующие в организациях правила внутреннего 

трудового распорядка; 

– пройти в установленном порядке испытания в знании Правил 

технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации, правил по 

охране труда, ПТЭ электроустановок потребителей и других нормативных 

актов (для отдельных специальностей);  

– соблюдать требования охраны труда, гигиены, производственной 

санитарии и пожарной безопасности; 

– овладеть теоретическими знаниями и практическими навыками, 

выполнить программу практики и индивидуальные задания в полном объёме и 

в установленные сроки, определяемые календарным учебным графиком; 

– получать во время практики профессиональные умения и навыки; 

consultantplus://offline/ref=BDD656285314B154753EC98B53A6DD31988732778094ED6B6BAC4AD185648953B2EC4CBE9E5D73A46799C11FC5z970G
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- иметь студенческую аттестационную книжку (дневник) 

производственного обучения, которая является основным документом, 

отражающим ход практической подготовки обучающегося в течение обучения 

в образовательной организации, а также выписку из приказа по 

образовательной организации.  

– составить отчет, который на производственной практике утверждается 

профильной организацией; 

– оформить графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные 

образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на 

практике; 

– по окончанию практики сдать руководителю практики структурного 

подразделения УрГУПС: аттестационную книжку (дневник) производственного 

обучения, проездные и финансовые документы, копию приказа (распоряжения) 

руководителя профильной организации о прохождении практики, копию 

приказа о трудоустройстве на рабочее место (при наличии).  

– сдать экзамен в соответствии с Правилами проведения экзаменов на 

присвоение профессии и квалификации работникам железнодорожного 

транспорта (для отдельных специальностей). 

– быть аттестованным по итогам практики после ее окончания. 

5.4 Заместитель директора по профессиональной подготовке и связям с 

производством (заместитель директора по учебно-производственной работе, 

заместитель директора по практическому обучению, заведующий практикой) 

несет ответственность за организацию и прохождение практики 

обучающимися. 

5.5 Руководители профильных организаций имеют право:  

– поощрять обучающихся за достигнутые при выполнении 

производственных заданий успехи; 
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– в случае нарушения обучающимися внутреннего трудового распорядка 

применять к ним меры дисциплинарного воздействия; 

– представлять в структурное подразделение УрГУПС предложения о 

приеме: обучающихся на время практики и выпускников для трудовой 

деятельности после его окончания [3]. 

5.6 Отдел производственного обучения и связи с производством 

осуществляет:  

– общую координацию организации и проведения практики 

структурными подразделениями УрГУПС;  

– взаимодействие между структурными подразделениями среднего 

профессионального образования УрГУПС по вопросам организации и 

проведения практик; 

– контроль организации и проведения практик в структурных 

подразделениях УрГУПС. 

 
 

6 Подведение итогов практики 

 

6.1 Результаты прохождения практики обучающимся учитываются при 

сдаче обучающимся экзамена (квалификационного) по профессиональному 

модулю, государственной итоговой аттестации. 

По результатам освоения профессиональных модулей, которые включают 

в себя практики по профилю специальности, обучающийся получает 

свидетельство установленного образца об уровне квалификации по 

специальностям, предусмотренными ФГОС СПО. 

6.2 Формой отчетности обучающихся по учебной практике является 

аттестационный лист, а при прохождении учебной практики в организации, на 

основе договора, отчет и аттестационный лист. 
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6.3 Формой отчетности обучающихся по производственной практике по 

профилю специальности является заполненная аттестационная книжка 

(дневник) производственного обучения (Приложение Б) с отметками 

организации, отзыв, отчет и аттестационный лист при необходимости.  

6.4 Формой отчетности обучающихся по преддипломной практике 

является заполненная аттестационная книжка (дневник) производственного 

обучения, отчет и аттестационный лист при необходимости. 

6.5 По результатам производственной практики, руководителями 

практики от структурного подразделения УрГУПС и профильной организации 

заполняется аттестационная книжка (дневник) производственного обучения, а 

так же при необходимости формируется аттестационный лист, содержащий 

сведения об уровне приобретенных знаний и навыков по будущей профессии. 

Аттестационный лист подписывается руководителем практики от структурного 

подразделения УрГУПС и руководителем профильной организации. По 

учебной практике, проводимой в структурном подразделении УрГУПС,  

руководителем практики от структурного подразделения УрГУПС. По учебной 

практике, проводимой вне структурного подразделении УрГУПС, 

аттестационный лист подписывается руководителем практики от структурного 

подразделения УрГУПС и руководителем практики от профильной 

организации. 

6.6 Аттестация по итогам производственной практики проводится с 

учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых 

документами соответствующих профильной организации. 

По окончанию практики обучающийся сдает документы по практике, 

требования к содержанию которых определяются рабочей программой 

практики и индивидуальным заданием.  
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6.7 Аттестационные листы должны содержать сведения об уровне 

освоения обучающимся профессиональных компетенций.  

6.8 Практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом). Во 

время аттестации учитываются выполнение требований к индивидуальному 

заданию в соответствии с рабочим графиком прохождения практики, 

требований к ведению аттестационной книжки (дневника) производственного 

обучения; отчет по практике; отзыв руководителя от профильной организации. 

Руководитель практики выставляет оценку по итогам производственной 

практики (по профилю специальности) по каждому профессиональному 

модулю в зачетно-экзаменационную ведомость, а также на титульном листе 

отчета. Преддипломная практика завершается выставлением оценки за 

дифференцированный зачет при условии полноты и своевременности 

представления отчета по преддипломной практике в соответствии с заданием 

на преддипломную практику. 

6.9 Результаты прохождения практики представляются обучающимся в 

образовательную организацию и учитываются при прохождении 

государственной итоговой аттестации. 

6.10 Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие 

отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной 

итоговой аттестации. 

6.11 Обучающиеся, не выполнившие программу практики по 

уважительной причине, направляются на практику повторно, в свободное от 

занятий время. Обучающиеся, не выполнившие программу практики без 

уважительной причины или получившие отрицательную оценку, отчисляются 

из структурного подразделения УрГУПС, как имеющие академическую 

задолженность в порядке, предусмотренном локальными нормативными актами 

УрГУПС [6].  
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6.12 Итоги практик, обучающихся обсуждаются на заседаниях цикловых 

комиссий, педагогического совета структурного подразделения УрГУПС, на 

конференциях каждой специальности по итогам прохождения практики, а 

также на производственных совещаниях профильных организаций. 

6.13 Руководители практики структурного подразделения УрГУПС 

предоставляют заместителю директора по профессиональному обучению и 

связям с производством (заместитель директора по учебно-производственной 

работе, заместитель директора по практическому обучению, заведующий 

практикой) структурного подразделения УрГУПС журнал проверки практики. 

6.14 Годовой отчет о проведенной практике выполненный структурным 

подразделением УрГУПС, ежегодно представляется в ФГБОУ ДПО «Учебно-

методический центр по образованию на железнодорожном транспорте», а также 

по запросу в Росжелдор ректорами вузов не позднее 01 декабря текущего года.   

6.15 Годовой отчет должен содержать анализ организации и проведения 

практики по объектам практики (профильным организациям), анализ работы 

руководителей практики и цикловых комиссий по руководству практикой 

обучающихся, предложения по совершенствованию процесса организации и 

проведения практики. 

 

 

7 Материальное обеспечение в период прохождения практики 

 
 

7.1 В период прохождения практики за обучающимися, получающими 

стипендии, независимо от получения ими заработной платы по месту 

прохождения производственной практики сохраняется право на получение 

стипендии. 
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7.2 Оплата труда обучающихся в период производственной практики при 

выполнении ими труда осуществляется в порядке, предусмотренном 

действующим законодательством для профильных организаций 

соответствующей отрасли, а также в соответствии с договорами, заключаемыми 

между УрГУПС и организациями различных организационно-правовых форм 

[4,5]. 

7.3 Расходы профильных организаций, на оплату труда руководителей 

практики от профильной организации, осуществляются за счет средств 

профильных организаций. 

 

8 Организация практической  подготовки обучающихся по 

специальностям здравоохранения 

 

8.1 Организация учебной практики 

8.1.1 Учебная практика по специальности направлена на формирование у 

обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и 

реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ по основным видам 

профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и 

профессиональных компетенций по избранной специальности. 

8.1.2 Учебная практика проводится преподавателями 

междисциплинарного курса (МДК) профессиональных модулей. 

8.1.3. Учебная практика по специальности 34.02.01 Сестринское дело, 

31.02.01 Лечебное дело может проводиться в оборудованных учебных 

кабинетах структурного подразделения УрГУПС и в учебных кабинетах в 

медицинских организациях  (МО) на основе договоров о социальном 

партнерстве и совместном сотрудничестве. 
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При участии обучающихся в учебном процессе в период прохождения 

учебной практики (строго в соответствии с программой), преподавателем 

профессионального модуля до начала практики должно быть обеспечено 

прохождение обучающимися инструктажа по охране труда, технике 

безопасности и инфекционной безопасности с заполнением журнала 

регистрации инструктажа по   охраны труда и техники безопасности.  

8.1.4. Продолжительность рабочей недели обучающихся по очной, очно - 

заочной формам обучения при прохождении учебной практики составляет не 

более 36 академических часов, независимо от формы обучения и возраста 

обучающихся, рабочего дня – 6 академических часов. 

При проведении учебной практики группа делится на бригады 

численностью 8-10 человек без увеличения фонда оплаты труда преподавателю. 

8.1.5. Содержание занятий учебной практики и текущие оценки 

указываются в журнале учета практических занятий. 

8.1.6. Для контроля и оценки уровня развития, общих и формирования 

профессиональных компетенций у обучающихся используются такие формы и 

методы контроля, как наблюдение за работой обучающегося во время учебной 

практики, анализ результатов наблюдения, экспертная оценка отчетов и 

индивидуальных заданий по практике, аттестационный, характеристика - 

ксерокопии хранятся у заведующего практикой, а оригиналы у обучающегося. 

8.1.7. Учебная практика заканчивается дифференцированным зачетом, 

как формой промежуточной аттестации с выставлением оценки по 

пятибалльной шкале, которая учитывается при освоении профессионального 

модуля. Дифференцированный зачет может проводиться как в структурном 

подразделении УрГУПС, так и в организации, предоставляющей базу практики. 
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8.2 Организация производственной практики 

8.2.1. Практика по профилю специальности направлена на формирование 

у обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей 

ППССЗ по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ФГОС СПО по специальности на базах.  

8.2.2 Производственная практика включает следующие этапы: практика 

по профилю специальности и преддипломная практика. 

8.2.3. К практике по профилю специальности допускаются обучающиеся, 

выполнившие соответствующие разделы программы МДК, и имеющие 

положительные оценки. При участии обучающихся в лечебном процессе в 

период прохождения производственной практики, общим руководителем 

практики от МО до начала практики должен быть проведен инструктаж 

обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда МО, техники 

безопасности, пожарной безопасности, а также правилами распорядка 

внутреннего трудового распорядка с заполнением журналов по технике 

безопасности, охране труда, пожарной безопасности. 

8.2.4. Практика по профилю специальности заканчивается 

дифференцированным зачетом. Для контроля и оценки уровня развития, общих 

и сформированных профессиональных компетенций у обучающихся 

применяются такие формы и методы контроля, как наблюдение за работой во 

время практики, анализ результатов наблюдения, оценка отчетов по практике и 

индивидуальных заданий, самооценка деятельности и др. 

8.2.5 Проведение аттестации по итогам практики возлагается на 

председателя цикловой методической комиссии (ЦМК) профессиональных 

модулей и методических руководителей практики совместно с руководителями 

практики от МО. 
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8.2.6 Аттестация по практике по профилю специальности проводится в 

последний день практики в форме дифференцированного зачёта. 

Дифференцированный зачёт проводится в оборудованных кабинетах 

структурного подразделения УрГУПС.  Обязательным допуском к 

дифференцированному зачёту является заполненный аттестационный лист, 

дневник практики, отчет по практике, характеристика.  

 

8.3  Организация преддипломной практики 

 8.3.1 Преддипломная практика направлена на углубление 

первоначального практического опыта обучающихся, развитие общих и 

профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной 

трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы. 

8.3.2 Преддипломная практика является завершающим этапом обучения и 

проводится непрерывно после освоения учебной практики и практики по 

профилю специальности, при наличии аттестации практик в зачётной книжке и 

предоставления документов по пройденной практике. 

8.3.3 Обучающийся в рамках целевой подготовки может быть направлен 

на преддипломную практику по месту заключения договора в МО при наличии 

гарантийного письма из МО и при условии, если профиль МО соответствует 

требованиям программы преддипломной практики.  

8.3.4 Продолжительность рабочей недели обучающихся при прохождении 

преддипломной практики - не более 36 академических часов. 

8.3.5 При участии обучающихся в лечебном процессе в период 

прохождения производственной (преддипломной) практики (строго в 

соответствии с программой), общим руководителем практики от МО до начала 

практики должен быть проведен инструктаж обучающихся по ознакомлению с 



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 26 из 57 

 

требованиями охраны труда МО, техники безопасности, пожарной 

безопасности, а также правилами распорядка внутреннего трудового 

распорядка с заполнением журналов по технике безопасности, охране труда, 

пожарной безопасности. 

8.3.6 Программа проведения дифференцированного зачёта по 

преддипломной практике и контрольно-оценочные материалы по каждой 

специальности после согласования преподавателем с заведующим практикой 

ежегодно рассматривается на заседании ЦМК профессиональных модулей, 

одобряется методическим советом структурного подразделения УрГУПС 

(заместителем по учебной работе) и согласуется с работодателем, после чего 

утверждается директором структурного подразделения УрГУПС. 

8.3.7 График и программа проведения дифференцированного зачёта по 

преддипломной практике доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем 

за 6 месяцев до проведения государственной итоговой аттестации. 

8.3.8.  К дифференцированному зачёту по преддипломной практике 

допускаются обучающиеся, полностью выполнившие программу практики, 

имеющие оформленный дневник практики с ежедневными отчётами 

(текстовой, цифровой) о выполненной работе, характеристику, отражающую 

сформированность у выпускников общих и профессиональных компетенций. В 

качестве приложения к дневнику обучающийся представляет материалы, 

подтверждающие практический опыт, полученный в период практики 

(графическое оформление, наглядные образцы моделей, видео-, аудио-, фото- 

материалы). Отчёты и характеристика подписываются руководителями 

практики от МО и заверяются печатью МО. 

8.3.9. Дифференцированный зачёт по преддипломной практике 

проводится в последний день практики. 
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8.3.10. Для оценки первоначального практического опыта, а также 

сформированности общих и профессиональных компетенций у выпускников, 

приказом директора структурного подразделения УрГУПС назначается 

комиссия: председатель комиссии – представитель работодателя (руководитель 

МО, заместитель руководителя МО, руководитель сестринской службы), 

заместитель директора по практическому обучению (заведующий практикой), 

члены комиссии – председатель ЦМК профессиональных модулей, 

преподаватели профессиональных модулей. 

8.3.11 Аттестация по итогам преддипломной практики проводится с 

учётом результатов, подтверждённых документами МО. 

8.3.12 По итогам дифференцированного зачёта составляется 

аттестационная ведомость. При выставлении оценки учитываются результаты 

преддипломной практики, подтверждённые отчетной документацией 

выпускника по итогам практики.  

В протоколе (аттестационной ведомости) дифференцированного зачёта 

по преддипломной практике выставляется итоговая оценка за практику и 

выносится решение о допуске выпускника к государственной итоговой 

аттестации (проект приказа о допуске к ГИА), которое оформляется приказом 

директора структурного подразделения УрГУПС.  

 

8.4 Руководство практикой 

8.4.1. Организацию и руководство практикой осуществляют 

руководители практики от структурного подразделения УрГУПС и от 

медицинской организации. 

8.4.2  Руководство практики от структурного подразделения УрГУПС: 

Директор структурного подразделения УрГУПС: 
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- Обеспечивает общее руководство учебной, производственной, 

преддипломной  практикой обучающихся; 

- Утверждает приказы о направлении обучающихся на практику 

(Приложение В); 

- Утверждает руководителей практики от структурного подразделения 

УрГУПС; 

- Заключает договоры с предприятиями и организациями. 

 Заместитель директора по учебной работе: 

- Утверждает график прохождения практики 

Заместитель директора по практическому обучению (Заведующий 

практикой): 

- Осуществляет общее и непосредственное руководство по организации и 

проведению практик; курирует подготовку обучающихся по данной 

специальности; 

- Подготавливает проекты договоров с организациями; 

- Осуществляет общее руководство и контроль всех лиц,  участвующих в 

организации и проведении практики; 

- Осуществляет контроль итогов  практики обучающихся; 

- Подготавливает материалы для тарификации преподавателей по   

практике, составляют смету затрат практики;  

- Осуществляет подбор клинических баз практики; 

- Составляет  проекты приказов о направлении обучающихся на практику; 

- Организует и контролирует ведение журнала учета практики; 

- Устанавливает и обеспечивает связь с руководителями-наставниками от 

предприятия; 

- Организует  деятельность рабочей группы по мониторингу рынка труда; 
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- Назначает руководителей практики  от структурного подразделения 

УрГУПС; 

- Контролирует работу руководителей от  МО и руководителей 

структурного подразделения УрГУПС, а также своевременность оформления 

ими сопутствующей документации; 

- Организует и контролирует создание рабочей программы практик 

фондов оценочных средств (ФОС)  по практике, согласовывает  с 

работодателем; 

- Контролирует выполнение программы практики обучающимися и 

соблюдения ими сроков прохождения практики; 

- Выставляет в зачетные книжки  обучающимся результаты 

дифференцированного зачета по практике; 

- Анализирует результаты практики и эффективность баз практики, о 

результатах докладывает на педсовете; 

- Готовит следующий пакет документов для обучающихся перед выходом 

на практику: 

Индивидуальные направления обучающимся на практику; 

Запрос-подтверждение приема на практику (при необходимости); 

Бланк характеристика + (аттестационный лист) 

Бланк дневник по практике; 

Бланк отчета по практике; 

Документовед оформляет приказы о направлении обучающихся на  

практику; 

Преподаватели   структурного подразделения УрГУПС: 

- разрабатывают  рабочие программы практик специальностям; 
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- разрабатывают и согласовывают с работодателем оценочные средства 

по результатам освоения общих и профессиональных компетенций программ 

практик специальностям; 

- осуществляют инструктаж и координацию деятельности руководителей-

наставников и иных привлеченных специалистов на местах практики 

обучающихся; 

- проводят консультации с обучающимися перед выходом на практику, с 

разъяснением целей, задач, и  содержания практики; 

- распределяют обучающихся на рабочие места и осуществляют 

методическое руководство; 

- контролируют прохождение практики обучающимися  на рабочих 

местах, выезжая на места прохождения практики; 

- оказывают методическую помощь обучающимся, при сборе материалов, 

выполнения задания, подготовке отчетов и т. д; 

- контролируют условия проведения практики организациями, в том 

числе    требования  охраны труда, безопасности жизнедеятельности и 

пожарной безопасности; 

- совместно с организациями, которые организуют проведение практики, 

организует процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, 

освоенных обучающимися в ходе прохождения практики, принимает зачет по 

практике. 

Директор структурного подразделения УрГУПС своим приказом на 

каждую учебную группу в 25 человек назначает методического руководителя 

(руководителя практической подготовки) практики обучающихся из числа 

преподавателей профессионального модуля для учебно-методического 

руководства 

Методический руководитель от структурного подразделения УрГУПС: 
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- Проводит инструктаж по технике безопасности, совместно с общим или 

непосредственным руководителем практики ЛПУ;  

- Осуществляет регулярный контроль за дисциплиной, формой одежды, 

ведением дневника и выполнением правил внутреннего распорядка баз 

практики; 

- Распределяет обучающихся на рабочие места и контролировать 

соответствие  рабочих мест   требованиям программ; 

- Проводит собрание с обучающимися за 7 дней до начала практики; 

- Проверяет наличие  санитарных книжек  и отметки о прохождении 

своевременного медицинского осмотра   

- Ознакамливает  обучающихся с рабочей программой практики; 

- Сопровождает  обучающихся в день выхода на практику; 

- Участвовует в распределении и перемещении обучающихся по местам 

практики; 

- Установливает связь с непосредственным руководителем практики на  

базе практического обучения обучающихся;  

- Осуществляет контроль за выполнением графика работы обучающихся 

совместно с непосредственным руководителем; 

- Оказывает  методическую помощь общим и непосредственным 

руководителям практики в организации и проведении практики; 

- Контролирует выполнение обучающимися программы практики; 

качества ведения обучающимися дневников практики и другой учебной 

документации; 

- Оказывает практическую помощь обучающимся при отработке 

профессиональных навыков и умений; 

- Оказывает методическую помощь обучающимся в осуществлении 

сестринского процесса при уходе за пациентами; 
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- Оказывает методическую помощь непосредственным руководителям 

практики в составлении характеристик на каждого обучающегося и 

выставлении оценок; 

- Ведет журнал методического руководителя практики; 

- Регулярно информирует заведующего  по практическому обучению о 

ходе практики; 

- Подготавливает учебный кабинет в соответствии с учебным планом 

(симуляционные зоны), необходимую документацию для проведения 

аттестации обучающихся по итогам практики; 

- Участвует совместно с непосредственным руководителем практики в 

проведении аттестации обучающихся по итогам практики; 

- Составляет отчет по итогам практики с анализом работы обучающихся и 

организации производственной (профессиональной) практики на данной базе. 

8.4.3 Общее руководство практикой обучающихся в МО  возлагается на 

одного из ведущих специалистов, координирующего работу со средним 

медицинским персоналом (заместителя руководителя учреждения по лечебной 

или организационно-методической работе, заведующего подразделением или 

специалиста по управлению сестринской деятельностью и др. (далее – общий 

руководитель). 

Общий  руководитель практики: 

- распределяет прибывших на практику обучающихся по рабочим местам 

и составляет (до начала практики) графики перемещения обучающихся по 

отдельным функциональным подразделениям и отделениям организации в 

соответствии с программой практики;  

- знакомит обучающихся с задачами, структурой, функциями и правилами 

внутреннего распорядка организации, в которой проводится практика; 
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- организовывает и проводит инструктаж  обучающимся по соблюдению 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной 

безопасности, инфекционной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, в том числе, отраслевыми; 

- ответственность за выполнением графика и объема работы 

обучающихся, программы практики; 

- проводит инструктаж и контролирует  работу непосредственных 

руководителей практики; 

- контролирует выполнение обучающимися правил внутреннего 

распорядка и соблюдение  ими трудовой дисциплины и техники безопасности; 

- утверждает характеристики на обучающегося после окончания 

практики; 

- проводит собрания обучающихся совместно с непосредственными 

руководителями практики и методическим руководителем для контроля 

выполнения программы практики в подразделениях и устранения выявленных 

при этом недостатков. 

Непосредственный  руководитель  практики от МО: 

- Выделяется из числа специалистов с высшим или средним медицинским 

образованием, работающего в этом подразделении, ему поручается группа 

обучающихся не более 10 человек. 

- составляет графики работы обучающихся на весь период прохождения 

практики в подразделении; 

- обучает обучающихся правилам работы в подразделении, требованиям 

охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности, 

инфекционной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том 

числе, отраслевыми; 
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- ведет контроль соблюдения графика работы и обеспечения занятости 

обучающихся в течение рабочего дня; 

- обеспечивает каждому обучающемуся рабочее место: условия овладения 

каждым обучающимся в полном объеме умениями, манипуляциями и 

методиками, предусмотренными программой практики. Оказывает 

обучающимся практическую помощь в этой работе; 

- контролирует уровень освоения обучающимися наиболее сложных 

манипуляций и методик совместно с методическим руководителем практики; 

- ежедневно контролирует ведение дневников практики обучающихся и 

оказывает им помощь в составлении отчетов по практике; 

- оценивает работу обучающегося в дневниках практики обучающихся 

после завершения практики в подразделении; составляет характеристики на 

каждого обучающегося к моменту окончания ими практики в подразделении. 

Общие и непосредственные руководители практики участвуют с 

методическим руководителем в аттестации обучающихся по итогам практики. 

Результаты практики определяются программой практики, 

разрабатываемой образовательным учреждением совместно с организацией.  

8.4.4 Аттестация по итогам практики проводится в форме 

дифференцированного зачета для выявления уровня освоения общих и 

профессиональных компетенций, умений и практического опыта на основании 

результатов экспертного наблюдения за деятельностью обучающегося на 

рабочем месте (симуляционные зоны), анализа отзывов общего и 

непосредственного руководителя.  

8.4.5 В ведомость вносятся оценки из отчета методического руководителя 

практики о результатах проведенного зачета по итогам практики, документов 

организации (характеристика) и представленной обучающимся отчетной 

документации (дневник, отчет, индивидуальное задание и др.). 
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8.5 Организации практики по специальности 34.02.01 Сестринское дело  

очно-заочной формы обучения 

8.5.1 При очно - заочной  форме обучения практика реализуется в объеме, 

предусмотренном для очной формы обучения. Все виды практики, 

предусмотренные ФГОС  по ППССЗ, должны быть выполнены. 

8.5.2  Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности)  реализуется обучающимся в установленные сроки с 

представлением и последующей защитой отчета в форме собеседования. 

Образовательная организация обеспечивает условия прохождения практики 

обучающимся в медицинских организациях в соответствии с программами 

практики. 

8.5.3   Производственная практика (преддипломная) является 

обязательной для всех обучающихся, проводится после последней сессии и 

предшествует государственной итоговой аттестации. 

8.6 Формы и виды отчетности обучающихся и методических 

руководителей практики. 

8.6.1 Методические  руководители сдают  заведующему  по практике  

следующие документы после завершения производственной практики: 

- путевку (1 экземпляр), подписанную общим руководителем практики, 

заверенную печатью организации; 

- дневники практики обучающихся группы;  

- отчеты о прохождении практики; 

- индивидуальные задания (учебные истории болезни, статистический 

анализ деятельности подразделения, перспективный план работы 

подразделения и др.) обучающихся группы; 

- характеристики;  

- журнал методического руководителя по практике;  
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- отчет методического руководителя; 

- ведомость дифференцированного зачета по практике/аттестационный 

лист; 

- предложения по улучшению организации и проведению 

производственной практики обучающихся. 

8.6.2 Обучающиеся  представляют методическому руководителю 

практики следующие документы, свидетельствующие о выполнении 

программы практики в полном объеме. 

Учебная практика:  

Формы отчетности для обучающегося - дневник по практике 

(Приложение Г). 

Согласно рабочей программе профессионального модуля  могут быть 

предоставлены другие формы отчетности в зависимости от 

междисциплинарного курса:  

Например: 

  - лист сестринской оценки состояния пациента; 

  -  карта наблюдения за пациентом медицинской сестры  по уходу;  

  -  сестринская история болезни;  

 - учебная история болезни, родов;  

Производственная практика  

Формы отчетности для обучающегося: 

- Дневник по практике  (Приложение Г); 

- Отчет по практике (Цифровой отчет о выполненных манипуляциях с 

указанием их количества и  текстовый отчет-анализ условий прохождения 

практики с выводами и предложениями)  (Приложение Д); 

- Характеристика  (Приложение Е);  

- Аттестационный лист (Приложение Ж); 
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- Лист оценки сформированности общих и профессиональных 

компетенций (Приложение З). 

Согласно  рабочей программе профессионального модуля  могут быть 

предоставлены другие формы отчетности в зависимости от 

междисциплинарного курса:  

Например:  

-  лист сестринской оценки состояния пациента; 

- карта наблюдения за пациентом медицинской сестры  по уходу; 

- сестринская история болезни;  

 - учебная история  болезни, родов). 

8.6.3 Содержание дневника и отчета формируется в соответствии с 

программой практики и ее продолжительностью, оформляется обучающимися 

самостоятельно. 

8.6.4 Обучающиеся предоставляют все формы отчетности во время 

дифференцированного зачета (зачета) по практике. 

 

8.7  Ответственность и полномочия 

8.7.1  Структурное подразделение УрГУПС: 

- Разрабатывает и утверждает документы, регламентирующие 

практическую подготовку обучающихся с учётом требований настоящего 

Положения. 

-   Планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы 

практической подготовки. 

- Разрабатывает и утверждает рабочие программы практики и объёмы 

практической подготовки в соответствии с ОПОП, разработанными на основе 

ФГОС СПО. 



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 38 из 57 

 

- Принимает участие в распределении обучающихся по местам 

прохождения практической подготовки или перемещении их по видам работ. 

- Несет ответственность совместно с ответственным лицом базы 

подготовки за проведение практической подготовки, соблюдение 

обучающимися правил техники безопасности; 

- Осуществляет контроль за соблюдением сроков практической 

подготовки и ее содержанием; 

- Оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

заданий, выполняемых в рамках практической подготовки; 

- Принимает участие в проведении аттестации результатов практической 

подготовки. 

- Организует проведение предварительных и периодических медицинских 

осмотров в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения 

и распространения заболеваний согласно действующего законодательства. 

- Контролирует реализацию и условия проведения практической 

подготовки медицинскими организациями, в том числе требования охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 

соответствии с правилами и нормами. 

- Определяет форму и вид отчётности обучающихся о прохождении 

практической подготовки. 

-  Направляет на практическую подготовку повторно в свободное от 

учёбы время обучающихся, не выполнивших программу практической 

подготовки по уважительной причине. 

-  Отчисляет в порядке, предусмотренном Уставом университета 

обучающихся, не выполнивших программы практической подготовки без 

уважительной причины или не сдавших аттестацию. 
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8.7.2  Медицинские организации: 

- Являются базами практической подготовки для проведения 

практической подготовки в соответствии с основными образовательными 

программами, разработанными на основе ФГОС СПО, учебными планами по 

подготовке специалистов, определяемыми структурном подразделении 

УрГУПС; 

- Заключают договоры со структурным подразделением УрГУПС на 

организацию и проведение практической подготовки; 

- Предоставляют рабочие места обучающимся при проведении 

практической подготовки; 

- Назначают для организации и проведения практической подготовки 

ответственное лицо из числа сотрудников базы подготовки; 

-  Участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период 

прохождения практической подготовки;  

- Участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период практической 

подготовки; 

- Обеспечивают безопасные условия прохождения практической 

подготовки обучающимися, отвечающие санитарным нормам и правилам, 

требованиям охраны труда; 

-  Проводят обучающимся инструктаж по ознакомлению с требованиями 

охраны труда и техники безопасности в организации, правилами внутреннего 

распорядка, действующими на базе подготовки; 

- Определяют лиц, ответственных за организацию и проведение 

практической подготовки обучающихся на базе направляющей организации. 
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Перечень используемых нормативных документов 

 

1 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ. 

2 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 05.08.2020 г. №885/390 «О практической подготовке 

обучающихся». 

3 Положение «Об организации в ОАО «РЖД» практики обучающихся 

образовательных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального и высшего образования», утвержденное распоряжением 

ОАО РЖД  от 31.03.2015 г. № 813р. 

4 Трудовой Кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ. 

5 Приказ Росжелдора от 10.06.2015 № 243 «Об организации и проведении 

производственной практики обучающихся в образовательных организациях 

Федерального агентства железнодорожного транспорта». 

6 Положение ПЛ 2.3.22-2018 «СМК. О формировании фонда оценочных 

материалов (средств)». 

7. Приказ Министерства здравоохранения РФ от 03.09.2013 №620н «Об 

утверждении порядка организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования». 

8.  Приказ Министерства здравоохранения РФ от 30.06.2016 г. №435н «Об 

утверждении типовой формы договора об организации практической 

подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной 

организацией и медицинской организацией либо организацией, 

осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, 

осуществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной 
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организацией, судебно – экспертным учреждением или иной организацией, 

осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья».  
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Приложение А 

Пример оформления приказа о направлении на практику 

 

П Р И К А З  

«______» _______ 202_ года №_________  

 

О направлении на ___________ 

практику 

В соответствии с календарным учебным графиком на 202_-202_ учебный год, 

учебным планом по специальности, программой практики 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Направить обучающихся   _ курса  специальности  ___________ дневного 

отделения, окончивших теоретический курс обучения, направить на __________________  

практику в период с ____________ по _____________ на следующие объекты и назначить 

руководителей практики: 

Наименование объекта 

№п/п Ф.И.О 

обучающегося 

Группа Вид 

финансирования 

Руководитель практики 

Должность Ф.И.О. 

1 2 3 4 5 6 

Наименование структурного подразделения / отдела / филиала профильной организации с 

указанием города 

      

 

2. Общую ответственность за проведение практики возложить на ______. 

3. ___________________ провести инструктаж по охране труда. 

4. Руководителям практики осуществлять контроль за прохождением практики на 

всех предприятиях и в организациях. 

 

 

Директор                                  _________________ 
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Приложение Б 

Пример аттестационной книжки (дневника) производственного обучения 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Уральский государственный университет путей сообщения» 

(ФГБОУ ВО УрГУПС, УрГУПС) 

Структурное подразделение 

ПУТЕВКА 
____________Уральского государственного университета путей сообщения (УрГУПС) на основании 

Положения о практической подготовке обучающихся, осваивающих основные образовательные 

программы среднего профессионального образования, договора от «__»_______20___г. №_____ с 

__________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________ 
                                                    (наименование предприятия)                 

и приказа директора от «_______»___________________20 _______г. №__________ 

направляет обучающегося________________________________________________________________ 
(наименование группы) 

 

(наименование факультета) 

 

(ФИО) 

для прохождения практики на_____________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 
(наименование объекта, структурного подразделения) 

Вид практики:___________________________________________________________________________ 

Сроки практики с «____» ____________________ 20___г. по  «____»___________20___г. 

Тема индивидуального задания____________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________ 

 

Зав. отделением    _________________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                                                                       (подпись) 
 

Руководитель практики по приказу  

_______________________________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                                                                            ( подпись) 

Выехал из _______________________________________________________________________________ 
 (печать)     (дата, подпись зав. кафедрой) 

 

Прибыл на предприятие____________________________________________________________________ 
 (печать)     (дата, подпись администрации) 

 

Выбыл с предприятия_____________________________________________________________________ 
 (печать)     (дата, подпись администрации) 

 

Прибыл в _______________________________________________________________________________ 
 (печать)     (дата, подпись зав. кафедрой) 

 
Примечание: Период практики включает время нахождения в пути следования и продолжительность практики. Не допускается самовольное 

изменение этих сроков. Обучающиеся зачисляются во временный штат профильной организации на весь период практики.
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СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Название предприятия:_____________________________________________________________ 

Сроки проведения практики: ________________________________________________________ 

Вид практики и (тип практики при наличии):__________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

Тема индивидуального задания ______________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 
 

Наименование мероприятия  Дата Место  

проведения 

Ответственное лицо  

(Ф.И.О, должность) 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Индивидуальное задание получил:  

Обучающийся __________________________________________________ группа  ___________ 

                                                         (Ф.И.О.)                                                                                          

(подпись)                                                       

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ: 

Должность Ф.И.О. Подпись 

Руководитель практики от _____ 

УрГУПС 
  

Руководитель практики профильной 

организации (структурного 

подразделения) 

 

 

        

М.П. 
Примечание: если практика проходит в образовательной организации, то наименование - РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчики: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А., ведущий 

специалист отдела производственного обучения и связи с 

производством Прилукова Д.И. 

Стр 45 из 57 

 

Курс _____________      Семестр ___________  20___/ 20___ учебный год 

 

№ зап 
Дата 

(число, месяц, год) 

Сведения о приеме, увольнениях и перемещениях 

(Наименование предприятия, организации, должность, отдел, цех, 

участок, отделение) 

На основании чего 

сделана запись (приказ, 

распоряжение) 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Руководитель профильной организации (структурного подразделения)   _____________    _________________                                 

                                                                                                                                                                   (подпись)                             (ФИО)                                 М.П.
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КАРТОЧКА ПРОХОЖДЕНИЯ ИНСТРУКТАЖЕЙ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ                      

_____________________________________________________________________________________ 

                                                           Фамилия Имя Отчество 

 

ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

Дата 

проведения 

инструктажа 

Вид инструктажа 
(вводный,  первичный 

на рабочем месте,  
повторный, 

внеплановый, целевой) 

№ 

инструкции 

(ИОТ), 

приказа 

Подпись инструктирующего 

должность ФИО подпись 

      

      

 

ПО ТЕХНИКЕ БЕЗОПАСНОСТИ 

Дата 

проведения 

инструктажа 

Вид инструктажа 
(вводный,  первичный 

на рабочем месте,  
повторный, 

внеплановый, целевой) 

№ 

инструкции 

(ИОТ), 

приказа 

Подпись инструктирующего 

должность ФИО подпись 

      

      

 

ПО ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

Дата 

проведения 

инструктажа 

Вид инструктажа 
(вводный,  первичный 

на рабочем месте,  
повторный, 

внеплановый, целевой) 

№ 

инструкции, 

приказа 

Подпись инструктирующего 

должность ФИО подпись 

      

      

 

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

Дата 

проведения 

 

Подпись инструктирующего 

должность ФИО подпись 

    

    

 

СВЕДЕНИЯ О НАРУШЕНИИ ТРУДОВОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

И ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ 
 

  

Дата, вид нарушения Запись № 1 Запись № 2 Запись № 3 

    

    

    

 

Подпись, ФИО, 

должность 

 

М. П. 

Подпись, ФИО, 

должность 

 

М. П. 

Подпись, ФИО, 

должность 

 

М. П. 
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ОТЗЫВ И ОЦЕНКА РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ О РЕЗУЛЬТАТАХ ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАНИЙ ВО ВРЕМЯ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОБУЧАЮЩИМСЯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка____________________________________ 

 

Подпись руководителя практики от производства___________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(ФИО, должность) 

М.П. 
Ответить на вопросы 

1. Обучающийся на время практики был трудоустроен?__________     _______________ 
                                                                                                                                        (да, нет)               (указать должность) 

2. Обучающемуся предложено пройти следующую практику в организации?__________ 
                                                                                                                                                                                       (да , нет)        

3. Обучающемуся предложено трудоустройство после завершения обучения _________ 
                                                                                                                                                                                    (да , нет)  

К отзыву ОБЯЗАТЕЛЬНО прикладывается документ (приказ, распоряжение, письмо), 

подтверждающий принятие на практику и о назначении руководителя практики от профильной 

организации или ИЗВЕЩЕНИЕ о прохождении практики. 

 
Некоторые рекомендации по составлению отзыва: 

Текст отзыва составляется руководителем практики от профильной организации в произвольной форме.  

В отзыве следует отразить полноту и качество выполнения заданий по практике, отношение обучающегося к 

выполнению заданий, полученных в период практики, проявленные обучающимся профессиональные и личные 

качества, высказать замечания и пожелания. Пример: Иванов И.И зарекомендовал себя с положительной 

стороны, добросовестно отнесся к прохождению практики, проявил ответственность, внимательность, 

дисциплинированность и серьезность. Выполнял все поручения руководителя. Пропусков за время практики не 

имел. Подчинялся правилам внутреннего трудового распорядка. Программу практики выполнил в полном 

объеме. 

В конце отзыва руководитель практики рекомендует оценку обучающемуся по 5-балльной шкале. Однако 

окончательная оценка будет выставлена Университетом специально назначенной комиссией с учетом 

рекомендуемой оценки от руководителя практики предприятия. 
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ЗАЩИТА ОТЧЕТА 

(заключение преподавателя, принявшего отчет, о результатах выполнения программы 

практики и индивидуального задания. Описывается характер ответов обучающегося на 

вопросы, полнота и глубина проработки индивидуального задания) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оценка____________________________________ 

 

Подпись руководителя практики от отделения_____________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
(ФИО, должность) 

 
*для оценивания практики обучающегося необходимо учитывать: 

– результаты, уровень квалификации, проявленные обучающимся в процессе практического применения его 

знаний; 

– коммуникативные навыки обучающегося: работа в коллективе, отношения и контакты, характер и стиль 

общения с коллегами; 

– степень подготовки обучающегося: насколько быстро он осваивается с новыми обязанностями, опирается на 

опыт коллег, нужно ли контролировать его при этом; 

– деловые навыки обучающегося – инициативность, аккуратность, ответственность, обучаемость, желание 

приобрести дополнительные навыки и знания; 

– соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда, техники безопасности и пожарной 

безопасности; 

– овладение компетенциями в процессе прохождения практики согласно рабочей программы практики; 

– выполнение содержания рабочей программы практики. 
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МОНИТОРИНГ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

КАЧЕСТВОМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

(ПРАКТИКАНТОВ) 

(поставьте «галочку» у наиболее верного ответа или вписать особое мнение по вопросу) 

Наименование производственного предприятия:  

Вопрос Да Нет Особое мнение 

1. Обеспечивает ли качество полученного образования в 

университете готовность выпускников к будущей 

профессиональной деятельности на предприятии? 

   

2. Удовлетворены ли вы уровнем профессиональных знаний 

практиканта? 

   

3. Удовлетворены ли вы уровнем профессиональных умений 

практиканта? 

   

4. Удовлетворены ли Вы компетентностью практиканта в 

области владения и использования в профессиональной 

деятельности информационных технологий? 

   

5. Удовлетворены ли вы способностью практиканта 

самостоятельно решать технические задачи, принимать 

конструктивные решения производственных вопросов? 

   

6. Удовлетворены ли Вы качеством подготовки практиканта 

к управлению группой (коллективом) подчиненных 

работников? 

   

7. Удовлетворены ли Вы способностью практиканта изучать 

новые технологии, оборудование, воспринимать новые 

технические решения? 

   

 

МОНИТОРИНГ УДОВЛЕТВОРЕННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

УСЛОВИЯМИ ПРАКТИЧЕСКОЙ ПОДГОТОВКИ  

(поставьте «галочку» у наиболее верного ответа или впишите особое мнение по вопросу) 

 

Укажите должность (специальность в которой проходили практику): 

_____________________________________________________________________________________ 

Наименование подразделения предприятия, на котором проходила практика: 

 

 

Вопрос Да Нет Особое мнение 

1. Обеспечивает ли качество полученных знаний в 

университете к готовности прохождения производственной 

практики на предприятии? 

   

2. Удовлетворены ли Вы условиями прохождения 

производственной практики: календарным графиком 

практики, обеспечением спец. одеждой, индивидуальными 

средствами защиты, инструментами, приборами? 

   

3. Соответствовала ли программа производственной 

практики выполняемым заданиям на практике? 

   

4. Считаете ли Вы, что при прохождении практики Вы 

получили новые навыки и знания по специальности? 

   

5. Удовлетворены ли Вы отношением руководителя 

практики от предприятия к созданию необходимых 

условий для прохождения практики? 
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Приложение В 

Пример оформления приказа на практику по специальностям 

здравоохранения 

 

П Р И К А З  

 

«______» _______ 202_ года №_________  

 

О проведении учебной и  

производственной практики 

 

В соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

специальности  _______________ _______________ формы обучения, утвержденного 

приказом Министерства образования РФ № _______ от __________ г., на основании учебного 

плана, графика учебного процесса на 202_-202_ гг. 

1. Направить на прохождение практики __________________________________ 

с ________202_ г.  – __________202_ г. обучающихся группы _____________ на базе 

__________________________ 

 

№ п/п Ф.И.О. 

1  

2  

3  

 

 2. Назначить общим руководителем  учебной и  производственной практики от медицинской 

организации _______________ 

 3. Назначить методическим руководителем учебной и производственной  практики от 

структурного подразделения УрГУПС __________________ 

 4. Дифференцированный зачет по итогам учебной  практики ____________202_ г. 

 5. Дифференцированный зачет по итогам производственной  практики ____________.202_ г. 

Руководитель      
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Приложение Г 

Пример оформления дневника практики 

ДНЕВНИК 

учебной  практики 

(УП_) 

МДК __________________________ 

ПМ__________________________________ 

специальность ___________________________________ 

20___\20____ учебный год 

Обучающегося(ки)____________________________________________ 

Курса__________________________ группы_________________ 

Специальности__________________________________________ 

Место прохождения практики _____________________________ 

РУКОВОДИТЕЛИ: 

Методический (Ф.И.О., должность)_________________________ 

Общий (Ф.И.О., должность)_______________________________ 

Непосредственный (Ф.И.О., должность)_____________________ 

Екатеринбург   г. 

 

 

 ДНЕВНИК 

производственной практики 

(ПП_) 

МДК __________________________ 

ПМ__________________________________ 

специальность ___________________________________ 

20___\20____ учебный год 

Обучающегося(ки)____________________________________________ 

Курса__________________________ группы_________________ 

Специальности__________________________________________ 

Место прохождения практики _____________________________ 

РУКОВОДИТЕЛИ: 

Методический (Ф.И.О., должность)_________________________ 

Общий (Ф.И.О., должность)_______________________________ 

Непосредственный (Ф.И.О., должность)_____________________ 

Екатеринбург   г. 
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Рекомендации  по ведению дневника и отчета  

производственной практики 

 

Характеристика обучающегося. 

По окончании производственной практики общим и непосредственным  

руководителями практики оформляется характеристика обучающегося. В ней 

оценивается работа обучающегося во время практики по пятибалльной системе, 

отражается качество работы обучающегося, его отношение к пациентам, 

взаимоотношения с персоналом. 

Критерии оценки работы во время прохождения практики включают: 

 практические умения; 

 теоретическую подготовку; 

 активность и интерес к выполняемой работе; 

 внешний вид; 

 выполнение правил внутреннего распорядка подразделения и графика работ. 

Характеристика обучающегося подписывается общим, непосредственным 

и методическим руководителями практики и заверяется печатью ЛПУ.  

 

  



Уральский государственный 

университет путей сообщения 

(УрГУПС) 

Система менеджмента качества. «СМК. О практической 

подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы среднего 

профессионального образования» 

Идентификация документа 

 ПЛ 2.3.35 - 2023 

 

Вид документа – положение Разработчик: начальник отдела производственного 

обучения и связи с производством Бубнова Г.А. 

Стр 53 из 57 

 

Приложение Д 

 

Отчет по производственной  практике 

 

Обучающегося (щейся) _________________________________________________________ 

(ФИО) 

Группы _________________ Специальности _______________________________________ 

Проходившего (шей) производственную  практику с ____________ по _________201____ г. 

На базе организации, осуществляющей медицинскую деятельность: 

_____________________________________________________________________________  

МДК _____________________ ПМ.__________________________ 

специальность ________________________ 

За время прохождения производственной практики мной выполнены следующие объемы 

работ: 

А. Цифровой отчет 

Раздел 1.  

 

№ 

п/п 

Наименование Мин. Всего 

1 Подготовка пациента к физиотерапевтическим 

процедурам 

3  

2 Подготовка аппаратуры к проведению 

физиотерапевтической процедуры 

3  

3 Проведение процедуры гальванизации 2  

4 Проведение процедуры лекарственного электрофореза 2  

 

Б. Текстовой отчет 

 1. Где проходил практику (наименование учреждения).______________________ 

    Отношение медицинского персонала к Вам.__________ 

2. Какие дополнительные знания и навыки получили во время практики.__________ 

3. Положительные и отрицательные стороны производственной 

практики.____________________ 

4. Участие в общественных мероприятиях коллектива больницы, отделения. 

     Чем помогли лечебному учреждению? 

5. Предложения по улучшению производственной практики._______________ 

_________________________________________________________________________________

___________________  

Руководитель практики от МК ______________________________________(Ф.И.О. 

полностью, должность) 

Руководитель практики от организации, осуществляющей медицинскую 

деятельность:____________ 

М.П.                                                                                            (Ф.И.О. полностью, должность) 
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Приложение Е 

 

Характеристика деятельности обучающегося 

во время производственной практики 

 
 

Обучающийся(ка)  ________ группы         Специальность  «_________________________  

дело»  

Ф.И.О._______________________________________________________________________ 
проходил (а) ПП 

_____________________________________________________________________________ 

(название  практики) 

на базе ______________________________________________________________________ 

(название ЛПУ) 

 с  «___»_______20_____г.  по «____» _______20___г. 

За время прохождения практики: 

1.Работал (не работал) по программе  

2.Продемонстрировал (не демонстрировал) понимание сущности и социальной значимости 

своей будущей профессии, проявлял (не проявлял) к ней устойчивый интерес 

3.Организовывал (не организовывал)собственную деятельность, исходя из цели, методов 

и способов ее  достижения, определенных руководителем                                                                                       

(неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

4 и т.д. 

Общий руководитель практики______________________________________ 

Непосредственный руководитель практики____________________________           М.П. 

Методический руководитель практики________________________________ 
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Приложение Ж 

Аттестационный лист по практике 

 

         В аттестационном листе по практике отражаются виды, объем и качество 

выполнения работ обучающимся во время практики, в соответствии с алгоритмами и (или) 

требованиями медицинской организации, в которой проходила практика. Также, является 

отражением освоения профессиональных и общих компетенций по профессиональному 

модулю.  

Оценка работодателя «Освоил»  предполагает то, что обучающийся приобрел 

практический опыт в рамках соответствующих компетенций.  

Оценка «Не освоил» предполагает полное отсутствие или недостаточный уровень знаний, 

умений и навыков для самостоятельного выполнения видов работ.  Производственная 

практика считается успешно пройденной в случае освоения всех (без исключения) 

компетенций.  

Аттестационный лист по практике заверяется подписями общего и непосредственного 

руководителей практики и печатью лечебного учреждения.  

 

Аттестационный лист по практике (анализ ПП) 

Обучающегося  ________  группы         Специальность ____________________________________- 

Ф.И.О._______________________________________________________________________ 

Название практики: ПП _________________________________________ 

Место проведения практики_____________________________________________________ 

(наименование ЛПУ) 

Время проведения практики: с  «_____»________20____г.  по «______» _________20___г. 

Виды, объем и качество выполнения работ обучающимся во время практики, в соответствии с алгоритмами и (или) 

требованиями медицинской организации, в которой проходила практика: 

 

 
№ п/п Вид профессиональной деятельности ПК,  
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0 1 2    

1.  Применять медикаментозные средства в соответствии с 

правилами их использования 

ПК 2,2,2,4, 

2.6 ОК.2.6,12 

  2    

2.  
Участие в обучении семьи  уходу за больным ребенком 

ПК 2,1;1,1; 

ОК 2;3;5 

 1     

3.  

Проводить частичную и полную санитарную обработку 

ПК 2.1; 2.2; 

2.3 

ОК .3;12 

  2    

4.  Наблюдение за пациентом во время и после переливания 
крови 

ПК 2,2 
ОК 3;12 

0      
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Критерии оценивания  
Обучающиеся набравшие от: 

100-90%  получают оценку 5 (отлично) 

 89-80%    получают оценку 4 (хорошо) 

79-70 % получают оценку  3 

(удовлетворительно) 

Ниже 69% получают оценку 2 

(неудовлетворительно) 

ОЦЕНКА________________________ 

100% - 124 

90% - 112 

89% - 110 

80% - 99 

79% - 98 

70% - 87 

69% - 86 

 

 

Качество выполнения обучающимся работ во время практики соответствует / не соответствует требованиям медицинской организации 

(нужное подчеркнуть). 

Общий руководитель практики______________________________________ 
Непосредственный руководитель практики____________________________                          М.П. 

Методический руководитель практики____________________________________ 
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Приложение З 

 

Лист оценки сформированности общих и профессиональных компетенций 

 

 

Оценка уровня сформированности компетенций определяется 

посредством: 

- оценки результатов деятельности; 

- наблюдения за процедурой выполнения заданий; 

- оценки личного отношения обучающегося к деятельности. 

Уровень сформированности компетенции определяется по следующей 

шкале: 

Компетенции оцениваются на основе наблюдения за ежедневной работой, 

анализа дневника практики, анализа листа учета практических манипуляций. 

 


